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CONTRATO NUMERO: 1.310-19.13-1355  FECHA: 14/01/2026

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: YORKLEIDY ARROYAVE CORREA

VALOR: NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($9.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006845 DE FECHA:06/01/2026

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600105295 DE FECHA: 20/04/2026

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION /

PLAZO: 30 de Junio de 2026 /
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS ECHEVERRY
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS ECHEVERRY identificado con cédula
de ciudadania numero 30.324.121, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR,
YORKLEIDY ARROYAVE CORREA portador de la cédula de ciudadania 31.430.513,
obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el
objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucién del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo dei
Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los
Centros de Emprendimiento e Innovacion asignado, asi como los demas procesos
misionales de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.
2 Brindar informacién sobre el programa Valle INN +, asi como de los programas y
proyectos articulados a los Centros de emprendimiento e innovacion asignado. 3. Orientar,
informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento
empresatrial ofertada en las diferentes iniciativas de la Secretaria de Desarrollo Economico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 4. Presentar informes mensuales sobre ia gestion
realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la elaboracién de informes segun
solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador. 5. Brindar informacién oportuna para
la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas
de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo. 6. Informar a la coordinacion de oportunidades detectadas en el
programa y generar propuestas que permitan su aprovechamiento. 7. Promover los servicios
del Centro de Emprendimiento e Innovacion a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias,
ruedas de negocio, pitch, evaluacién de planes de negocio y demas eventos liderados por la
Secretaria de Desarfollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. 8. Desarrollar
actividades de transferencia, recepcion, organizacion, clasificacion, conservacion, custodia,
préstamo y consulta de las series y/o tipos documentales, de acuerdo con la normativa,
procedimientos e instrumentos archivisticos - establecidos, cuando sea requerido por el
Supervisor del contrato, Jefe inmediatoc o Coordinador, asociados a Centro de
Emprendimiento e Inonovacién asignado. 9. Realizar la proyeccién y alistamiento de
documentos, informes y respuestas de tipo rutinario que se manejan en la dependencia
asignada, de acuerdo con su nivel de responsabilidad, instrucciones y procedimientos
‘establecidos. 10. Apovar la planificacién y logistica de mesas de trabajo de trabajo con
actores internacionales para priorizar y proyectar proyectos de alto impacto para la region,
asi como el seguimiento a los compromisos adquiridos en dichos espacios de articulacién,
concertacion o relacionamiento. 11.Participar activamente en actividades incluidas las de
fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que ofras
dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo. Igualmente, asistir y
participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a
la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de ofras

2
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dependencias de la Gobernacion del Valle. 12. Las demas que sean asignadas por su jefe
inmediato, superior o coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y
oportuno de los objetivos, metas, visién y mision de la entidad. 13. Apoyar la difusién de los
contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de Desarrollo Econdmico cada
vez que se realice una publicacién, en las plataformas Instagram, Facebook, X y YouTube,
realizando por cada publicacién acciones de interaccién tales como dar “me gusta’ y
comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sociales personales, con el fin de
fortalecer el alcance y el engagement institucionai.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totalmente con todas las
-obligaciones del contrato, asi:

1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los
Centros de Emprendimiento e Innovacion asignado, asi como los demas procesos
misionales de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

ENERO
La caniratista realizo actividades. de. emprendimiento e innovaciéon junto al auxiliar Carlos.
Perdomo, con el fin de fomentar la difusién de informacién sobre empleo.

R it i R
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FEBRERO
La contratista realizo 1a gestion y coordinacion de actividades relacionadas con el area
de innovacion, en articulacion con el auxiliar Carlos Perdomo, con el proposito de
fortalecer la organizacion y el funcionamiento de los grupos de trabjejo conformados
por los gestores. Esta labor estuvo orientada a optimizar la ejecucion de los procesos
~ asignados, promoviendo una adecuada distribucion de responsabilidades y un
seguimiento efectivo de las tareas establecidas. .

GESTORES CARLOS [+ | GESTORES VALENTINA~ |
ANGELA RANCARLOS |
ROSTTA DIANA
JORGE NATAL
WILSON MADELEINE
MARZO

La contratista llevo a cabo una jornada laboral en las oficinas de Valle INN, ubicadas en la
Universidad del WValie, donde realicé el alistamiento, revision de Ilos documentos
comespondientes a los gestores Juan Carlos, Diana Marcela Zapata y Natalia Viviana
Ramirez. Durante en esta actividad se efectué la verificacion del estado de la documentacion,
su respectiva clasificacion y preparacién, con el fin de garantizar una adecuada organizacion
de ios procesos administrativos. Ademds, el alistamiento se realiz6 con el propésito de
alimentar y actualizar la informacién en el Drive, asegurando que ios documentos quedaran
debidamente cargados, organizados y disponibles para su consulta y seguimiento, en
cumplimiento de ios lineamientos establecidos.

Hustracién 1 Fotografias tomadas en el CDE!] de Cartago que se Bavo acabo en una
iomada laboral en el mes de Marzo donde realicé ef alistamiento, revision de Jos
documentos coraspondianies o los gestoras Juan Carles, Diana Marcela Zapata y Natalia
Viviana Ramirez.
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ABRIL

El contratista asistié la gestiéon administrativa y operativa durante una jornada laboral en la
Universidad del Valle, en las oficinas de CDEI CARTAGO, donde realicé e] alistamiento, revisién
y organizacion de los documentos correspondientes con la gestora Diana Marcela Zapata. Esta
actividad incluy6 la verificacién del estado de la documentacion, su clasificacién y preparacién,
con el fin de garantizar el adecuado scporte de los procesos administrativos. Asimismo, el
alistamiento se efectué con el propésito de alimentar y actualizar el drive, asegurando que la
informacién quedara debidamente cargada, organizada y disponible para su consulta y

seguimiento, conforme a los lineamientos establecidos.

MAYO

El contratista apoy6 la gestion adminisfrativa y operativa durante una jornada laboral en la
Universidad del Valle, en las oficinas de CDEI CARTAGO, donde realizé el alistamiento, revision y
organizacion de los documentos correspondientes de los gestores asignados DIANA MARCELA
ZAPATA, JUAN CARLOS RAMIREZ, MADELEINE HENAO Y NATALI VIVIANA RAMIREZ Esta
actividad incluyo la verificacién del estado de la documentacion, su clasificacion y preparacion, con el
fin de garantizar el adecuado soporte de los procesos administrativos. Asimismo, el alistamiento se
efectudé con el propésito de alimentar y actualizar el drive, asegurando que la informacién quedara
debidamente cargada, organizada y disponible para su consulta y seguimiento, conforme a los

lineamientos establecidos.
Anexo link de acceso.

Jomada faboral en la Universidad dei Valle, alistamiento, revision v organizacion de documentos

https://drive.google.com/drive/u/2 /folders/1XrvBiCr fSxvesgQsPcSq9klezbgWeDQ
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Jormatiia laborat en i2 Universidad del Valle, alistamiento, revision ¥ organizacion de documentos.

Anexo link de acceso.
g:/ /drive.goog

JUNIO

El contratista apoyé la gestién administrativa y operativa durante una jornada laboral en la
Universidad del Valle, en las oficinas de CDElI CARTAGO, donde se realiza el alistamiento, revision y
organizacion de los documentos correspondientes de los gestores asignados DIANA MARCELA
ZAPATA, JUAN CARLOS RAMIREZ, MADELEINE HENAO Y NATALI VIVIANA RAMIREZ Esta
actividad incluy6 la verificacion del estado de la documentacién, su clasificacion y preparacion, con el
fin de garantizar el adecuado soporte de los procesos administrativos. Asimismo, el alistamiento se
efectud con el proposito de alimentar y actualizar el drive, asegurando gue la informacién quedara
debidamente cargada, organizada y disponible para su consulta y seguimiento, conforme a los
lineamientos establecidos.

Anexo link de acceso.

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1XvBiCr foxyesgQsPc9a9kiezbgWeDQ

Gestidn administrativa y operativa para el adecuado funcienamiento de los Centros de

Emprendimiento e Innovacion.
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2 Brindar informacién sobre el programa Valle INN +, asi como de los programas y
proyectos articulados a los Centros de emprendimiento e Innovacién asignado.

ENERO

La contratista realizo informacion acerca def fondo valle INN a un emprendedor que estaba
interesado sobre el tema y sobre los proyectos y tambien le brinde informacién acerca de
donde esta ubicada nuestra oficina para que nuestros gestores e puedan brindar el apoyo.

FEBRERO

La contratista brindo informacién acerca del fondo valie INN a una emprendedora que
estd interesada sobre el tema, los proyectos y las oportunidades que tiene también le
brinde Iinformacion acerca de donde estd ubicada nuestra oficina para que nuestros
gesteres le puedan brindar el apoyo. .
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MARZO

La contratista brindo informacion detaliada acerca del Fondo Valle INN a una emprendedora
interesada en conocer mas sobre el programa. Durante la orientacion, se le explicé ef alcance de
la iniciativa, los tipos de proyectos que pueden postularse y ias diferentes oportunidades de apoyo
que ofrece el fondo para fortalecer fos emprendimientos en el departamento.

Hustrackdn 2 brinde informacion detailada

acenca del Fondo Valls INN a una

emprendedora Interesada déndoie los puntos que se llevan a cabo en ¢l proceso para

forlalecer los emprentimizntos,

ABRIL

El contratista brindé informacién detallada sobre el programa Valle INN +, asi como sobre los
demas programas y proyectos articulados a los Centros de Emprendimiento e Innovacién
asignados, a través del canal de atencidon WhatsApp. Durante esta actividad, atendi a
emprendedores interesados en conccer mas acerca de la oferta institucional, proporcionando
orientacion clara y oportuna sobre los objetivos de cada programa, requisitos de participacion,

beneficios, etapas del proceso y fechas establecidas.
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MAYO

El contratista brindé informacién detallada sobre el programa Valle INN + y la feria de
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION a realizar el 9 de mayo, asi como sobre los demas programas
y proyectos articulados a los Centros de Emprendimiento e Innovacion asignados, a través del canal
de atencién WhatsApp. Durante esta actividad, el contratista atendié a emprendedores interesados
en conocer mas acerca de la oferta institucional, proporcionando orientacién clara y oportuna sobre
los objetivos de cada programa, requisitos de participacion, beneficios, etapas del proceso y fechas
establecidas.
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informacicn brindada sobre los programas a través del canal de atencidn WhatsApp

JUNIO

El contratista brindé informacién detallada sobre el programa Valle INN + y la feria de
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION asi como sobre los demas programas y proyectos articulados
a los Centros de Emprendimiento e Innovacién asignados, a través del canal de atencién WhatsApp.
Durante esta actividad, atendi a emprendedores interesados en conocer mas acerca de la oferta
institucional, proporcionando orientacién clara y oportuna sobre los objetivos de cada programa,
requisitos de participacién, beneficios, etapas del proceso y fechas establecidas.

Fetia de EMPRENDIMIENTO E INNOVACIN

{
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3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial ofertada en las diferentes iniciativas de la Secretaria de
Desarrolio Economico, Competitividad y Fomento del Empleo.

ENERO ‘
La contratista realizo el acompafiamiento a una emprendedora que buscaba informacion
acerca de donde esta ubicado el Centro de Desarrollo Empresarial e Innovacion CDEI

- P P T P T ]
Caitago y gue beneficios podrian obtener.

FEBRERO

La contratista apoyo activamente en la visita de ia Gobernadora Dra. DILIAN
FRANCISCA TORO y su equipo de Trabajo. En la entrega de obras a la comunidad
del municipio de la Victoria tales como: visita a beneficiarios del programa de internet y
socializacion Lugar: Cancha sintética los lancheros, Hora 8:30 am a 11:30 am.

10
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MARZO

La contratista llevo a cabo el acompafiamiento a una emprendedora interesada en obtener
informacion sobre la ubicacion y los servicios ofrecidos por el Centro de Desarrollo Empresarial e
Innovacién (CDEI) de Cartago. Durante ifa atencién brindada, se le orients acerca de los
beneficios, programas y oportunidades de apoyo que ofrece el centro para fortalecer y desarrollar
iniciativas empresariales. Asimismo, con el fin de brindarle una atencién mas especializada y
ampliar |a informacion requerida, se gestiond su contacto con la coordinadora, Miriam Fernanda
Castro, quien podra ofrecerle asesoria directa y acompaifamiento.

lustracién 3 evidancia de a informacidn brindads a una emprendedora donde le banoe
e! contacto con la coordinadora, Mirdam Femanda Castro, quien podrad ofrecerte
asesoria dwecla y acompafiamiento.
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ABRIL

El contratista llevé a cabo orientacion a una emprendedora en el diligenciamiento de
documentos, brindando acompafiamientc durante el procesc con el fin de recopilar la
informacion necesaria para realizar su respectiva caracterizacién dentro de la ruta de
emprendimiento.

Orientacidn a emprendedora para et diligenciamiento de documentos, informacidn necesaria para realizar
caracterizacion deatro de la ruta de emprendimiento.

MAYO

El contratista orientd6 a una emprendedora sobre las proximas actividades a desarrollar en
coordinacién con la Universidad del Valle y relacionado con los programas y proyectos de la
Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del Emplecs enfocado a ruta de

emprendimiento

Unsiversidad del Valie y relacionado con fos programas y proyectos

CQrientacion & emprendedora sobre ias préximas actividades a desammoftar en coordinacion con ia

12
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JUNIO

El contratista orienté a una emprendedora sobre las préximas actividades a desarrollar en
coordinacion con la Universidad del Valle y relacionado con los programas y proyectos de la
Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del Empleos enfocado a ruta de
emprendimiento.

Orientar, informar y gular a los usuaries.

4. Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor
o Coordinador.

ENERO

La contratista reatizo un hstado que me permite llevar un control de los emprendedores a

quienes les he brindado informacion.

. & .4 C 1] £ F
1 NOMBRE APELLIDDS CILUDAD TELEFONG '
2. Mepuet Marine: Cartagn  ALA3185E TS
3 Al Actogehy Cartags 3745801
I Humberto Rodas Cartago 3127821508
5 Aarip Selancounh Lanago 220614340%

§  Sentigo Garatayo Carlago 3247126158
31
°

13
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FEBRERO

La contratista realizo la difusién del lanzamiento del programa Valle INN a través de
mis redes sociales con el propésito de ampliar el alcance de la convocatoria y generar
mayor visibilidad del programa. Esta estrategia de comunicacion estuvo orientada a
fomentar la motivacion, el interés y la participacién activa de los emprendedores y
potenciales beneficiarios en esta iniciativa liderada por la Gobemacion.

MARZO

La contratista apoyo activamente a la gestora Rosa Miriam Hurtado en la Universidad del Valle,
brindando acompafiamiento en la orientacidn a diversos emprendedores interesados en fortalecer
sus Iniciativas empresariales. Asimismo, colaboré en la elaboracidn y consolidacion de fos
informes correspondientes, asegurando que la informacion recopilada reflejara de manera clara y
ofganizada las asesorias realizadas y los avances obtenidos durante las jomadas de
acomparnamiento.

A o, Ve T N L. ‘1

lustracién 4 evidencia dai apoyo a la gestora Rosa lelum Hurtado en la Univearsigad
da! Valle, biindandao acompaftamiente an 1a orentacién a diversos emprondedoras.



Departamento del Cédigo: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca | mANUAL DE CONTRATACION

Version: 02

o A ACTA FINAL DE Fecha de Aprobacion:
Gobernacion CUMPLIMIENTO DE 1;:)6/2019 P |
EJECUCION DEL CONTRATO

Pagina 15 de 55

ABRIL

El contratista llev6 a cabo presentacion de informes mensuales sobre |a gestion realizada referente a
las caracterizaciones correspondientes a la gestora Natalia Viviana Ramirez, con el fin de iniciar la
ruta de emprendimiento con los usuarios atendidos. Esta actividad permitié identificar el estado
actual de cada emprendimiento, sus necesidades, nivel de desarrollo y areas de mejora, facilitando
asi una orientacion mas precisa y personalizada. A partir de este proceso, se brindé
acompafnamiento inicial para que los emprendedores pudieran vincularse adecuadamente a las
diferentes iniciativas ofertadas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, promoviendo el fortalecimiento de sus unidades productivas y contribuyendo a que sus
emprendimientos avancen hacia un mejor desarrollo y sostenibilidad
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Caracbenzacsones realizadas corres’pond:entes a la gestora Natali Viviana Ramwez, cen el
fin de iniciar la ruta de emprendimiento con los usuarios atendidos. Anexo link
correspondiente a la informacion:

btips://docs.google.com fspreadsheets/d/InAnnlENyrTWECelUNGKTOG1 VOEIOqLCxLalSez zE8
fedit?gid=195774122#gid=105774122

MAYO _

El contratista presenté informes mensuales sobre la gestion realizada referente a las
caracterizaciones correspondientes a los gestores, Madeline Henao, Diana Zapata, Juan Carlos
Ramirez y Natali Ramirez, con el fin de iniciar la ruta de emprendimiento con los usuarios atendidos.
Esta actividad permitié identificar el estado actual de cada emprendimiento, sus necesidades, nivel
de desarrollo y areas de mejora, facilitando asi una orientacién mas precisa y perscnalizada. A partir
de este proceso, se brindé acompafiamiento inicial para que los emprendedores pudieran vincularse
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adecuadamente a las diferentes iniciativas ofertadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, promoviendo el fortalecimiento de sus unidades productivas y
contribuyendo a que sus emprendimientos avancen hacia un mejor desarrollo y sostenibilidad
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hformes me;lsuafes sob.re la gesﬂéﬂ’realim{ia refe?;nte a i;;c;r;icterizaciones comespondientez a
ioa gestores.
Anexo link correspondiente a la informacion:

https:#docs.google. com/spreadsheets/d/f nAnnlENyr TW3Ce JUNGKT0G1_VIEIDgL Cxl aU
Sez_zF8ledit

JUNIO

El contratista presenté informes mensuales sobre la gestién realizada referente a las
caracterizaciones correspondientes a los gestores, Madeline Henao, Diana Zapata, Juan Carlos
Ramirez y Natali Ramirez, con el fin de iniciar la ruta de emprendimiento con los usuarios atendidos.
Esta actividad permiti¢ identificar el estado actual de cada emprendimiento, sus necesidades, nivel
de desarrollo y areas de mejora, facilitando asi una orientacion mas precisa y personalizada. A partir
de este proceso, se brindé acompafiamiento inicial para que los emprendedores pudieran vincularse
adecuadamente a las diferentes iniciativas ofertadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, promoviendo el fortalecimiento de sus unidades productivas y
contribuyendo. El contratista brind¢ informacion oportuna para la toma de decisiones vy realizd la
alimentacion y actualizacion del drive institucional con la informacién correspondiente a los gestores
asignados, incluyendo el cargué y organizacion del cronograma de asesorias, cronograma de
capacitaciones y el plan de desarrollo. Esta actividad permiti6 mantener un control adecuado de las
acciones programadas y ejecutadas, garantizando que la informacion estuviera debidamente
sistematizada, actualizada y disponible para su consulta, seguimiento y soporte en la elaboracién de
los informes mensuales requeridos por el jefe inmediato, supervisor o coordinador.
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Anexo link correspondiente a la informacion:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1nANnIENyrTWECeJUNEBK70G1 VOEIDgl CxLallbez zESB/e
dit

Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada,
T S N N [ £
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5. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,

alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

ENERO

La contratista brindo informacion oportuna a una emprendedocra con el objetivo de facilitar
la toma de decisiones estratégicas en su negocio.
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FEBRERO

La contratista Brindo apoyo técnico y operativo a los gestores en el proceso de
caracterizacion de cada municipio, contribuyendo a la recoleccion, organizacién y anaiisis de
la informacion relevantes caracterizando un total de 55 emprendedores permitiendo consolidar
datos estratégicos relacionados con las dindmicas econdmicas, sociales y productivas de los
territorios, facilitando una visién maés clara para la toma de decisiones y la planificacién de
acciones orientadas al fortalecimiento locat.
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La contratista apoyo técnico y operativo a los gestores durante el proceso de caracterizacion de
cada municipio, contribuyendo activamente a la recoleccion, organizacidén y anélisis de la
informacion relevante. En el marco de esta labor, se logrd caracterizar un total de 39
emprendedores, permitiendo consolidar datos estrategicos relacionados con las dinamicas
economicas, sociales y productivas de los temitorios.
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llustracién 5 evidencia de las caraclerizaciones que Heve a cabo de los gestores
correspondientes parmitiendo consolidar datos eslratégicos.

ABRIL
El contratista brindé informacién oportuna para la toma de decisiones vy realizo la alimentacion y

R L T T 2]

Formato de
Caracterizacion -
2499 VIG 2026.

Tl I CRYPe T & b rengrusaia.

Fdradpn 40 PR E

Walor il A s el Grat o rmnemans bl Yy
L LR ol By ]

BERRN IO T b %1 T e Y SR

Google Farridarinas

mResponsa

actuaiizacion del drive institucional con la informacion correspondiente a los gestores asignados,
cronograma de

incluyendo el

cargué y organizacién del
capacitaciones y el plan de desarrollo. Esta actividad permitid mantener un control adecuado de
las acciones programadas y ejecutadas, garantizando que la informacidn estuviera debidamente

cronograma de asesorias,

sistematizada, actualizada y disponible para su consulta, seguimiento y soporte en la efaboracion
de los informes mensuales requeridos por el jefe inmediato, supervisor o coordinador.
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MAYO

El contratista brindé informacién oportuna para la toma de decisiones y realizé la alimentacion y
actualizacion del drive institucional con la infermacion correspondiente a los gestores asignados,
incluyendo el cargué y organizacién de! cronograma de asesorias, cronograma de capacitaciones y
el plan de desarrollio. Esta actividad permitié¢ mantener un control adecuado de las acciones
programadas y ejecutadas, garantizande que la informacion estuviera debidamente sistematizada,
actualizada y disponible para su consulta, seguimiento y soporte en la elaboracién de los informes
mensuales requeridos por el jefe inmediato, supervisor o coordinador.

Anexo link correspondiente a la informacion:

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/ 1 XrvBiCr f5xyesqQsPc9q9klezbgWEDQ

MAYO
ASESQRIAS [CAPACITACIONES [CRONDGEAMAS |ACTAS £ OPROIMIST | PLAN DESARROUD
NATAL VIWIANA RAK IREZ DUCLE 3]
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MADELEINE HENAO ESCOBAR 1 1
LAWAN CARLOS RAM IREZ NETS a 1 1
Cemparlisns conrmiga - PUT6 - TARTAL - PAYF ¢ KOMAYO 2026 - LCRONDGRAMS DE AS.., « i
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Informacion oportuna para la alimentacion y actualizacion del drive institucional
Anexo link correspondianta a la informacion:

hitps:fidrive. google comfdrive/u/MfoldersMt XvBiCr SxyesqQsPoSa9kiezbgWeD(O

JUNIO

El contratista brindé informacién oportuna para la toma de decisiones y realizé la alimentacion y
actualizacion del drive institucional con la informacién correspondiente a los gestores asignados,
incluyendo el cargué y organizacién del cronograma de asesorias, croncgrama de capacitaciones y
el plan de desarrollo. Esta actividad permiti®¢ mantener un control adecuado de las acciones
programadas y ejecutadas, garantizando que la informacidn estuviera debidamente sistematizada,
actualizada y disponible para su consuita, seguimiento y soporte en la elaboracién de los informes
mensuales requeridos por el jefe inmediato, supervisor o coordinador.
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Anexo link correspondiente a la informacion:

https.//drive. aooqle.com/drive/u/2/folders/1XvBiCr_fS5xyesqQsPcoqklezbgWeDQ
brindar informacion oporluna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,

alimentar las bases de datos y los sistemas de informacicén.

JUNIO

ASESONIAS : [CAPACITACIONES [CRONOGRAMAS |2 00| PLAN DESARNCRIL.
NATALL VIR NA RAMIREZ DUQUE 4 1 1 E) 1]
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MADELEMNE HEMAD ESCOBAR 4 3 H 1B 1
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6. Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas en el programa y generar
propuestas que permitan su aprovechamiento.

ENERO
La contratista realizo la difunsion del ianzamiento del programa valie iNN en mis redes

sociaies.
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FEBRERO

La contratista apoyo en el desarrollo de los espacios de pifch réalizados en los
municipios de Ulloa, Alcala y Et Aguila, eventos liderados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Emplec. Esta participacion
estuvo orientada a respaldar ia organizacion y ejecucion de las jomadas, facilitando el
adecuado desarrollo de las presentaciones realizadas por los emprendedores y
empresarios locales. Durante estos encuentros, se acompafio el proceso de
socializacién de las iniciativas productivas, promoviendo un escenarig propicio para la
exposicion de ideas de negocio, fortalecimiento de habilidades pomunicativas y
conexion con oportunidades de apoyo institucional. Asimismo, ge contribuyé al
cumplimiento de los objetivos establecidos por la Secretaria, enfocadds en impulsar el
emprendimiento, dinamizar la economia regional y fomentar {a competitividad en los
territorios. ‘ |
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MARZO

La contratista realizo {a difusién del lanzamiento del programa Valie INN a través de mis redes
sociales, con el propdsito de ampliar el alcance de la convocatoria y fortalecer la visibilidad de
esta iniciativa estratégica dirigida al fortalecimiento del emprendimiento generar mayor interes en
la comunidad emprendedora, destacando los beneficios, requisitos y oportunidades que ofrece el
programa,

=
g ==

GRAN CONVOCATORIA
VALLEmpile |

s L]
o -
i

SQUE OBTIENES?

llustracién 6 evidencia de la defuncion de contenidos pars forlalecer la visibilidad de
esta iniciativa estratégica difgida al fortalscimisnte del emprandimiento.

ABRIL
El contratista informé a la coordinacion y realizd propuestas durante la reunion de equipo del

CDEl Cartago, en la cual se abordaron diferentes temas relevantes para el desarrollo del
programa. Durante la reunién se socializ6 la realizacion de la feria CDEl CARTAGO, definiendo
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la participacién de emprendedores por cada gestor. Asimismo, se presentaron los indicadores
correspondientes al mes de marzo, permitiendo evaluar el avance de las actividades.

De igual manera, se dieron a conocer los hallazgos identificados en la ruta de emprendimiento y
en los procesos de reporte de informacion, resaltando la importancia de corregir inconsistencias
en evidencias, tiempos de entrega y diligenciamiento de formatos.

Adicionalmente, se recordé la programacién de actividades y responsabilidades mensuales del
equipo, asi como la futura reunién con la Subsecretaria de Desarrollo Econémico para [a
socializacion de las politicas de MIPG. Todo esto con el fin de informar a la coordinacién sobre
oportunidades de mejora y fortalecer la gestiéon del programa.

.

Reunién de equipo dei CDEI Cantago, presentaron los indicadores comrespondientes al mes de marzo.

MAYO

El contratista informé a la coordinacién y realizé propuestas durante la reunién de equipo del CDEI
Cartago, en la cual se abordaron diferentes temas relevantes para el desarrollo del programa.
Durante la reunién se socializé la realizacion de la feria de EMPRENDIMIENTO apoyada por CDEI
CARTAGO, definiendo la participacién de emprendedores por cada gestor. Asimismo, se
presentaron los indicadores correspondientes al mes de abyril, permitiendo evaluar el avance de las
actividades.

De igual manera, se dieron a conocer los hallazgos identificados en la ruta de emprendimiento y en
los procesos de reporte de informacion, resaltando que se ha contado con una mejora en la
presentacién de los informes y el reporte de errores en gestion documental, se recuerda la
importancia de corregir inconsistencias en evidencias, tiempos de entrega y diligenciamiento de
formatos.

Adicionalmente, se recordé la programacién de actividades y responsabilidades meénsuales del
equipo, asi como préxima visita de la Coordinacién Regional, capacitacion con el SENA y alianza
con la Camara de Comercio para capacitacién a emprendedores. ‘
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Reunidn de equipo del CDEI Cartago

JUNIO

- El contratista presenté informacién a la coordinacion y realicé propuestas durante la reunién de
equipo del CDEI Cartago, en la cual se abordaron diferentes temas relevantes para el desarrollo del
programa. Durante la reunién de Coordinacién Regional se recibié retroalimentacién sobre
indicadores de cumplimiento y fechas de cierre de periodo.

Asimismo, se presentaron los indicadores correspondientes al mes de mayo, permitiendo evaluar el
avance de las adtividades.

De igual manera, se dieron a conocer los hallazgos identificados en la ruta de emprendimiento y en
los procesos de reporte de informacion, resaltando que se ha contado con una mejora en la
presentacion de los informes y el reporte de errores en gestion documental, se recuerda la
importancia de corregir inconsistencias en evidencias, tiempos de entrega y diligenciamiento de
formatos.

Adicionalmente, se recordd la programacion de actividades y responsabilidades mensuales del
equipo, capacitacién con el SENA y alianza con la Camara de Comercio para capacitacion a
emprendedores, Ferias de Emprendimiento, participacién en convocatorio de GOBERNACION DEL
VALLE a reunién en Comfenalco.

Informar a la coordinacién de oportunidedes dotectadas en ol Programa y ganerar
Propusstan.
Raunion Coordinacién Regional
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7. Promover los servicios del Centro de Emprendimiento e Innovacion a socios de su
comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la
organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacién de planes de negocio y demas
eventos liderados por ia Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo.

ENERO

La contratista ejecuto y apoyo ias actividades de un centro de emprendimiento en la
arganizacién de ferias de mercado campesino y popular, lideradas por 1a Direccion Técnica

de Desarrollo Agropecuario v Rural.
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FEBRERO

La contratista brindo apoyo en la organizacién, clasificacion ¥ depuracion de
documentos digitales, garantizando su adecuada estructuracion y-almacenamiento
conforme a los lineamientos institucionales. Esta labor permitié optirhizar el acceso a
la informacion, fortalecer la trazabilidad documental y asegtjrar la correcta
conservacion de los archivos del Centro de Emprendimiento. De igual manera, apoyé
la implementacion y seguimiento de los procedimientos establecidos, velando por el
cumplimiento de los protocolos administrativos y operativos definidds por la entidad.
Esta gestion contribuyd a mejorar la eficiencia en los procesos interhos, promover la
estandarizacion de las actividades y fortalecer fa gestion decumental como
herramienta clave

MARZO

La contratista apoyo en el desamollo de ia jomada de socializacion del programa valle INN, 13
cual estuvo dirigida por Rosa Mirlam Hurtado y Madeleine Heano en e! municipio de La
Victoria, Valle del Cauca. Durante esta actividad se brindé informacién a los asistentes acerca
de los objetivos del programa, sus beneficios y las oportunidades gue ofrece para el

fortalecimiento de los emprendimientos en la region, contribuyendo asi af impulso de! desarrollo
econdmico local.
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ltustrazién 7 Realice o apoyo #n el desamolio de la jomada de socializacion del
programa Valie 1NN dirigida por Rosa Mirizm Hurtado y Madeleine Henao an ol
municipio de fa Victoria Valie.

ABRIL

El contratista participé en la promocion de los servicios del CDEl dando acompafiamiento al
Gestor Juan Carlos Ramirez nieto en la jornada de capacitacién y asesoria desarrollada en el
municipioc de Ansermanuevo, donde se brindé orientacién a emprendedores en temas.
relacionados con el fortalecimiento de sus unidades productivas. Durante la jornada se llev6 a
cabo una asesoria en emprendimiento, en la cual se orientd a los participantes sobre aspectos
clave para el desarrollo y ¢

-

imiento de sus negocios.

Acnmnsfusmisnta al Gieetnr luan Cafdne Bamirsr Nietn an iretacda da trahain
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MAYO _
El contratista particié en Ia promocién de los servicios del CDE| dando acompafiamiento a la Gestora
Madeleine Henao en la jormada de asesoria desarrollada en e municipio de Cartago a
emprendedora local, donde se brindé orientacién en temas relacionados con el fortalecimiento de
SUs unidades prodluctivas e invitacion a las ferias Y capacitaciones programadas.

)

municipio de Cartago ¥ Ansermanuevo a emprendedora local, donde se brindé orientacién en temas
relacionados con el fortalecimiento de sus unidades productivas e invitacion a las ferias ¥
Capacitaciones programadas.

Promover los servicios del Centro de Emprendimiento e innovacion a socios de sy
comunidad y a clientes potenciales.

Activ_ic{ad Ansermanuevo y Cartago.
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8. Desarrollar actividades de transferencia, recepcién, organizacién, -clasificacién,
conservacion, custodia, préstamo y consulta de las series y/o tipos documentales, de
acuerdo con la normativa, procedimientos e instrumentos archivisticos establecidos, cuando
sea requerido por el Supervisor del contrato, Jefe inmediato o Coordinador, asociados a
Centro de Emprendimiento e Inonovacién asignado.

ENERO

La contratista apoyo en la organizacién de documentos digitales y en Ia implementacion
de los procedimientos establecidos del Centro de Emprendimiento.
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FEBRERO

La contratista apoyo en el alistamiento y organizaciéon de documentos e informes
rutinarios, garantizando el cumplimiento de los procedimientos y lineamientos
establecidocs por la entidad. Esta labor incluyé la recopilacién, verificacién y
sistematizacion de ia informacion requerida, asegurando la coherencia, exactitud y
oportunidad en la entrega de los reportes.
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W
Gobernacién

MARZO

La contratista apoyo en la organizacion y gestion de documentos, asegurando su correcta
clasificacién y disponibilidad. Asimismo, colaboré en fa implementacion y seguimiento de los
procedimientos establecidos por el Centro de Emprendimiento, contribuyendo al adecuado
funcionamiento de los procesos administrativos y al fortalecimiento de la gestion intema.
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Hustracidén 8 evidencia de la en 1a organizacion y gestion de documentos dando su
cormrecta clasificacion y disponibilidad.
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ABRIL

El contratista desarrolld actividades de transferencia, recepcion, organizacion y clasificacion
durante jornada de recopilacidn y organizacion de evidencias fisicas correspondientes a las
actividades desarrolladas en el marco del Centro de Emprendimiento e Innovacién asignado a la
Gestora Diana Marcela Zapata, donde se realizé la revision, clasificacién y consolidacioén de los
soportes documentales, con el fin de alimentar y mantener actualizada la carpeta fisica de
evidencias requerida para los procesos de seguimiento y control de calidad

Jornada de recopilacion y organizacion de evidencias fisicas.

MAYO . . - R G R e &# wwm
El coht‘rétlsta"’dé‘sarr&ﬂé éc‘hﬂd‘édés de f‘ranéfer\éhbld Yadbpcidn’ organaci clé‘?,‘i helén durante
jornada de recopilacién y organizacién de evidencias fisicas correspondientes a las actividades
desarrolladas en el marco del Centro de Emprendimiento e innovacion asignado a la Gestora Natali
Ramirez y Diana Zapata, donde se realizé la revigion, clasificaciéon y consolidacion de los soportes
documentales, con el fin de alimentar y mantener gctualizada la carpeta fisica de evidencias
requerida para los procesos de seguimiento y control de calidad.

Actividades de i ia, recepcion, organizacidn y clasificacion durante jornada de recopitacidn y
organizacion de evidencias fisicas.
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JUNIO

El contratista desarrollé actividades de transferencia, recepcion, organizacion y clasificacién durante
jornada de recopilacién y organizacién de evidencias fisicas correspondientes a las actividades
desarrolladas en el marco del Centro de Emprendimiento e Innovacién asignado a los gestores
asignados, donde se realizbé junto con el auxiliar CARLOS PERDOMO la revision, clasificacién y
consolidacion de los soportes documentales, con el fin de alimentar y mantener actualizada la
carpeta fisica de evidencias requerida para los procesos de seguimiento y control de calidad.

Desarrollar actividades de transferencia, recepcion, organizacién, clasificacién,
conservacién, custodia, préstamo y consulta de las series y/o tipos doecumentales, de

acuerdo con la normativa, procedimientos ¢ instrumentos archivisticos.
: e

w

. Realizar la proyeccion y alistamiento de documentos, informes y respuestas de tipo
rutinario que se manejan en la dependencia asignada, de acuerdo con su nivel de
responsabilidad, instrucciones y procedimientos establecidos.

ENERO
La contratista apoyo el alistamiento de documentos e informes rutinarios conforme a fos
procedimientos establecidos.
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La contratista participo en la reunion virtual en la cual se realizo la explcacion
detallada sobre el diligenciamiento del archivo correspondiente a la actualizacién de
informacién del centro, con el fin de garantizar que los datos institucionales se
encuentren completos, organizados y alineados con los lineamientos establecidos.
Durante el encuentro, se brindaron orientaciones precisas sobre los campos
requeridos, la estructura del documento y los tiempos de entrega. Asimismo, se
socializd el cronograma de capacitaciones programadas, definiendo fechas, teméticas
y responsabilidades, con el propésito de fortalecer las competencias del equipo y
asegurar la adecuada planificacion de las actividades formativas. Finaimente, se
trataron aspectos relacionados con la atencion en la oficina de UNIVALLE,
estableciendo lineamientos para la prestacién del servicio, organizacion de turnos y
fortalecimiento de ia atencioén a los usuarios.
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MARZO

La contratista apoyo en el alistamiento, organizacién y revisién de documentos e informes de
caracter rutinario, asegurando el cumplimiento de los procedimientos esta actividad comprendio la
recopilacién, verificacién y sistematizacion de Ia informacién requerida, con el fin de garantizar la
coherencia, exactitud y oportunidad en ia elaboracién y entrega de los documentos.
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23

Hustracion 9 realice la revision de documentos e informes de caracter rutinario,

asegurando el cumplimiento de los procedimientos esta actividad comprendié la
recopilacion, verificacion y sistematizacién de la informacién requerida.

ABRIL

El contratista realizé el alistamiento, organizacién y revision de los documentos entregados por
los gestores relacionados en el ejercicio de capacitaciones y asesorias a emprendedores, con el
fin de adelantar el folio para su entrega en la ciudad de Cali. Durante esta actividad se revisaron,
clasificaron y organizaron los archivos necesarios para garantizar que la informacion estuviera
completa y correctamente estructurada, de acuerdo con los lineamientos y procedimientos
establecidos por la entidad. Este proceso permitié facilitar el acceso a la informacion y asegurar
que los soportes documentales estuvieran listos para su respectiva revision y uso en las

actividad

ramadas

Alistamiento, organizacion y revision de los documentos entregados por los gestores asignados.
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MAYO

El contratista realizé el alistamiento, organizacién y revision de los documentos de los meses de
marzo y abril entregados por los gestores relacionados en el ejercicio de capacitaciones y asesorias
a emprendedores, con el fin de adelantar el folio para su entrega en la ciudad de Cali. Durante esta
actividad se revisaron, clasificaron y organizaron los archivos necesarios para garantizar que [a
informacién estuviera completa y correctamente estructurada, de acuerdo con los lineamientos y
procedimientos establecidos por la entidad. Este proceso permitié facilitar el acceso a la informacion
y asegurar que los soportes documentales estuvieran listos para su respectiva revision y uso en las
actividades programadas

Alintamiento, Organizacidn y revisicn de 1os documentos de oa meses de marzo y abril entregados por fos
gestores.

JUNIO

El contratista realizé el alistamiento, organizacion y revision de los documentos de los meses de
enero, febrero, marzo, abril, mayo y junio entregados por los gestores relacionados en el ejercicio de
capacitaciones y asesorias a emprendedores, con el fin de adelantar el folio para su entrega en la
ciudad de Cali. Durante esta actividad se recibieron capacitaciones sobre gestion documnetal y se
revisaron, clasificaron y organizaron los archivos necesarios para garantizar que la informacién
estuviera completa y correctamente estructurada, de acuerdo con los lineamientos y procedimientos
establecidos por la entidad. Este proceso permitié facilitar el acceso a la informacién y asegurar que
los soportes documentales estuvieran listos para su respectiva revision y uso en las actividades
programadas
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Realizar la proyeccién y alistamiento de documentos, informes ¥ respuestas de tipo
rutinario.

10. Apoyar la planificacion y logistica de mesas de trabajo de trabajo con actores
internacionales para priorizar y proyectar proyectos de alto impacto para la region, asi como
el seguimiento a los compromisos adquiridos en dichos espacios de articulacion,
concertacion o relacionamiento.

ENERO

La contratista llevo a cabo la reunion virtual de bienvenida, apovando el proceso de reqistro

y &l diligenciamiento del formato de asistencia comrespondiente
docs.gongle.com
htips: fidors google com/iarme fde/1RAINGE Sk,
QbWrveGozJgUanCG3L JOGArVHNFC_SjhKiBDbAzIfg/ viewform?

dors.gongle com
htips:/docs.google com; forms/d/e/ 1FAlpQLSdkgi
QUi veBuidguanCOBLITY 3 VIINFC_SjiRJ BOLAEy viewivnn®

usp=publish-editor

306 P %

Formulario de asistencia de la reunion .. .
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FEBRERO
La contratista Participo en la reunién virtual Reunién Equipo de Trabajo a cargo de nuestra
Lider Miriam Fernanda Castro en la cual se realizd la explicacién detallada sobre el
diligenciamiento del archivo correspondiente a la actualizacion de informacién del centro, con
el fin de garantizar que los datos institucionales se encuentren completos, organizados y
alineados con los lineamientos establecidos. Durante el encuentro, en la cual se brindaron
orientaciones precisas sobre los campos requeridos, la estructura del documento y los
tiempos de entrega. Asimismo, se socializé el cronograma de capacitaciones programadas,
definiendo fechas, tematicas y responsabilidades, con el propésito de fortalecer las
competencias del equipo y asegurar la adecuada planificacién de las actividades formativas.
Finalmente, se trataron aspectos relacionados con la atencion en la oficina de UNIVALLE,
gstableciendo lineamientos para [a prestacion del servicio, organizacion de tumos y
fortalecimiento de la atencion a los usuarios.
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MARZO

La contratista asisti® a la reunién virtual liderada por el seftor Andres Felipe Sanchez con el
proposito de brindar apoyo a los CDEI en el marco de la estrategia “INVIMA te Formaliza” En el
desamollo del encuentro se socializaron los principales avances y el cierre de la estrategia, asl
como los lineamientos relacionados con el proceso de Visita de Inspeccion, Vigilancia y
Controf (IVC). Iguaimente, se explico el procedimiento de evaluacién correspondiente a ia
calificacion y emision del concepto sanitario, ademas de los detalles del evento de cierre del
proceso de acompaiiamiento Este proceso tiene como objetivo fortalecer la formalizacién de los
emprendimientos y promover el cumplimiento de ia normatividad sanitaria vigente por parte de
Ios.beneﬁcian'os, contribuyendo asi al mejoramiento de sus procesos productivos y al acceso a
- mejores oportunidades de comercializacion.

18
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llustracién 10 evidencia de la reunién virtual liderada por el sefior Andres Felipe
Sanchez con el propésito de brindar apoyo a los CDEI en el marco de la estrategia
“INVIMA te Formaliza”.

ABRIL

El contratista apoyd la planificacién y logistica durante reunién realizada con el equipo de trabajo
del CDEI Cartago, liderada por la coordinadora Miriam Fernanda Castro, en la cual se abordaron
temas relacionados con la revision del formato de medicion y las inquietudes presentadas en la
ruta de emprendimiento. Durante este espacio se identificaron errores en el diligenciamiento de
los formatos por parte de los auxiliares, destacando la importancia de realizar correctamente el
cierre de ruta una vez se cumplen los servicios requeridos.

Asimismo, se socializaron las principales dificultades evidenciadas en la ruta de emprendimiento,
como el envio incorrecto de evidencias por parte de los gestores, inconsistencias en la
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nemotecnia, retrasos en la entrega de informacién y problemas con las fechas establecidas. De
igual manera, se indicé que toda informacién que presente errcres debe ser devuelta para su
respectiva correccién, asegurando que las evidencias se encuentren completas, bien
escaneadas y conforme a los lineamientos establecidos por la coordinacion regional, con el fin
de garantizar la calidad y validez de {a informacion reportada

Reunidn realizada con el ipo de trabajo CDEI Cartago, liderada por la coordinadora Miriam Fernanda Castro.

MAYO

El contratista apoyd ia planificacion y logistica durante reunidn realizada con el equipo de trabajo del
CDEIl Cartago, liderada por la coordinadora Miriam Fernanda Castro, en la cual se abordaron temas
relacionados con la correcta captura de imagenes y soportes documentales y las inquietudes
presentadas en la ruta de emprendimiento. Durante este espacio se identificaron errores en el
diligenciamiento de los formatos por parte de los gestores, destacando la importancia de realizar
correctamente el cierre de ruta una vez se cumplen los servicios requeridos.

Asimismo, se socializaron las principales dificultades evidenciadas en la ruta de emprendimiento,
como el envio incorrecto de evidencias por parte de los gestores, inconsistencias en la nemotecnia.
De igual manera, se indicé que toda informacién que presente errores debe ser devuelta para su
respectiva correccion, asegurando que las evidencias se encuentren completas, bien escaneadas y
conforme a los lineamientos establecidos por la coordinacién regional, con el fin de garantizar la
calidad Vi validez de la ‘ informacién reportada

Reunion realizada con el equipo de trabajo del CDE! Cartago, liderada por la coordinadors Miriam Fernanda Castro
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JUNIO

El contratista apoy¢ la planificacion y logistica durante reunion realizada con el equipo de trabajo del
CDEI Cartago, liderada por la coordinadora Miriam Fernanda Castro, en la cual se abordaron temas
relacionados con la correcta captura de imagenes y soportes documentales y las inquietudes
presentadas en la ruta de emprendimiento. Durante este espacio se identificaron errores en el
diligenciamiento de los formatos por parte de los gestores, destacando la importancia de realizar
correctamente el cierre de ruta una vez se cumplen los servicios requeridos.

Socialicé las principales dificultades evidenciadas en la ruta de emprendimiento, como el envio
incorrecto de evidencias por parte de los gestores, inconsistencias en la nemotecnia. De igual
manera, se indico que toda informacion que presente errores debe ser devuelta para su respectiva
correccion, asegurando que las evidencias se encuentren completas, bien escaneadas y conforme a
los lineamientos establecidos por la coordinacién regional, con el fin de garantizar la calidad y validez
de la informacién reportada '

Apoyar la planificacién y logistica de mesas de trabajo de trabajo.

11.Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo. Igualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion impartida por
el Jefe y/o Supervisor, o las que convoguen de otras dependencias de la Gobernacién del
Valle.
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ENERO

ta contratista cumplié a la capacitacién virtual sobre el alistamiento de informes y la
preparacién de respuestas rutinarias que se manejan dentro de los procedimientos
-establecidos.

FEBRERO

L.a contratista asisto a la capacitacion virtual orientada al manejo y elaporacion ae
cuentas de cobro, asi como a la estructuracién de informes y la preparacion de
respuestas rutinarias en el marco de los procedimientos establecidos por la entidad.
Esta jornada formativa permitié fortalecer mis conocimientos sobre jios lineamientos
administrativos, requisitos formales y criterios técnicos necesarios ppara la correcta
presentacién de la documentacion.
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MARZO

La contratista asistio a la reunién virtual liderada por el sefior Oscar Samboni, cuyo propésito fue
orientar y socializar los lineamientos establecidos para la corecta presentacion de las cuentas de
cobro por parte de ios contratistas del Centro de Desamrolio Empresarial e Innovacion. Durante el
encuentro se brindaron directrices claras sobre los procedimientos y requisitos necesarios para la
efaboracion y radicacién de dichos documentos, con ef fin de garantizar mayor organizacion,
cumplimiento y eficiencia en los procesos administrativos. Asimismo, esta jomada permitié
fortalecer las buenas practicas en Ia gestion documental, contribuyendo al mejoramiento continuo
de los procesos intemos del centro.

Hustracién 11 evidencia de la reunién virtual liderada por el sefior Oscar Samboni, cuyo
proposito fue orientar y socializar los lineamientos estabiecidos para la cormrecta
presentacion de las cuentas de cobro por parte de los contratistas del Centro de.
Desarrolio Empresarial e innovacion.
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ABRIL

El contratista participé en actividades desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo como fueron la capacitacién virtual sobre “La Politica de
Atencién al Ciudadano y el Protocolo de Atencién en el marco de! MIPG” y participé como
asistente en 1a transmisién virtual sobre “Debate de control politico en la Asamblea de Valle del
Cauca’

AL &L ok
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Capacitacién virtual “La Politica de Atencion al Ciudadano y el Protocoio de Atencidn en el marco del MIPG” y
“Debate de control politico en la Asambiea de Valle del Cauca” .

MAYO

El contratista participé en actividades desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitivijad y Fomento del Empleo como fueron la capacitacién virtual sobre GESTION
DOCUMENTAL vy socializacién virtual sobre el lanzamiento del programa CENTRO COMERCIAL
VIRTUAL

Capacitacidn virtual sobre GESYION DOCUMENTAL y socialixackin virtisal sobre ef lantarrdonto del Srograma
CENTRO COMERCIAL VITUAL.

44



Departamento del | Codigo: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca | ANUAL DE CONTRATACION

Version; 02
L ACTA FINAL DE _
Fecha de Aprobacion:
Gobernacioén CUMPLIMIENTO DE 17/06/2019

EJECUCION DEL CONTRATO

Pagina 45 de 55

JUNIO

El contratista participd en actividades desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo durante la reunién virtual de COMUNICACIONES Y
Subsecretaria de Desarrollo sobre temas relacionados con el ambito de redes sociales ¥
presentacion de informes finales.

Reunién virtual Comunicaciones

12. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean

necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, visién y misién
de la entidad.

ENERO

L.a contratista realizo el acta acerca de la reunion del equipo CDEi CARTAGO donde se
vieron los temas de la hienvenida al grupo CDEt CARTAGO, pardmetros de la presentacion

cuentas de cobro y delegacién de los municipios

AT DR - ey Y
I N VU N N 5

Actas de reunién.
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FEBRERO

La contratista realizo el acta correspondiente a la reunion del equipo CDEI Cartago, en
la cual se abordaron temas estratégicos relacionados con el seguimiento y
cumplimiento del Plan de Desarrollo. Durante el encuentro, se re iz6 una revision
detallada de las metas establecidas, evaluando el nivel de avance 4 el cumplimiento
de los objetivos propuestos para el periodo en curso Asimismo, analizaron las
fechas dé entrega asignadas a los emprendedores, con el fin fe garantizar el
adecuado seguimiento de los compromisos adquiridos y asegurar el cumplimiento
oportuno de las actividades programadas. Se destact la importancia e mantener una
comunicacion constante y efectiva para evitar retrasos y fortalecer el acompafiamiento
brindado. Finaimente, se discutié la modificacién del enlace utilizadao para realizar las
caracterizaciones de los emprendedores, con el proposito de optimizar el proceso de
recoleccion de informacién y mejorar la organizacion y sistematizacion.
B T i
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MARZO

!_a 'conFratista realizo las comrecciones correspondientes en la base de datos, de acuerdo con las
md:cac_;rones brindadas por la coordinadora Miriam Femanda Castro, con el proposito de
garaqt!zar el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos establecidos. Estas acciones
permitieron mejorar la organizacion y verificacién de [a informacion registrada, contribuyendo asi
al adecuado desarmollo de las actividades y al seguimiento de los procesos definidos. .
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llustracidon 12 evidencia de las correcciones correspondientes en la base de datos, de
acuerdo con las indicaciones brindadas por la coordinadora Miriam Fernanda Castro, con
el propdsito de garantizar ei cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos
establecidos.

ﬂ ABRIL

El contratista llevé a cabo el cargue de los documentos requeridos para el proceso de
contratacion en la plataforma SECOP I, siguiendo instrucciones especificas de la’ Subsecretaria
de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. Este proceso se llevé a cabo con el fin de dar
cumplimiento a los requerimientos establecidos y asegurar la disponibilidad de la informacion.
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Cargue de documentos requeridos al SECOP 2, siguiendo instrucciones especificas de la
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. Anexo link correspondiente a la
informacion:

htips.fiwww secop gov co/CO1ContractsManagement/Tendaring/SalesContraciE ditfView?doclniq
peldentifie—CO1 BICNTR 17272102

MAYO

El contratista realizé la entrega de la cuenta del mes de abril la cual no ha sido pagada por lo tanto
quedé pendiente el cargue a la plataforma SECOP |l de la cuota numero 1, siguiendo instrucciones
especificas de la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. ‘

Realicé la entrega de {a cuenta del mes de abril Ja cual no ha sido pagada, por lo tanto quedé
pendiente el cargue a la plataforma SECOP it de la cuota ndmero 1
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JUNIO

El contratista realiz6 la entrega de la cuenta del mes de MAYO la cual se realiza el cargue a la
plataforma SECOP I de la cuota ndimero 2.

Entrega de la cuenta del mes de MAYQ.
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13. Apoyar la difusién de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de
Desarrollo Econémico cada vez que se realice una publicacién, en las plataformas

" Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacion acciones de interaccion

tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sociales
personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement institucional.

ENERO

La contratista lleva a caha la difusion, de los centenidas publicadas en las redes sociales

oficiales de la Secretaria de Desarrollo Econémico mediante su publicacion y comparticién

en mis propias redes sociales.
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FEBRERO

La contratista apoyo a la estrategia de difusién de contenidos a traves de mis redes
sociales, con el objetivo de fortalecer la visibilidad de la muestra y comercializacion de
los emprendedores cartaguenos. Esta accion estuvo orientada a amgliar el alcance de
Ja iniciativa, promoviendo los productos y servicios ofrecidos por Ids participantes y
generando mayores oportunidades de posicionamiento en el mercado local. Mediante
la publicacion y socializacion de piezas informativas y promocionales, se contribuy6 a
destacar el talento, Ia innovacién y la calidad de los emprendimientos del municipio,
incentivando a la comunidad a respaldar y consumir productos locales. Asimismo, esta
gestién permitid dinamizar la participacién ciudadana y fortalecer el ecosistema
emprendedor de Cartago, apoyando procesos de crecimiento econdmico y

consaolidacion empresarial.
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MARZO

La contratista apoyo activamente la estrategia de difusién de contenidos mediante el uso de mis
redes sociales, con el propésito de fortalecer la visibilidad de 1a muestra empresarial y promover ia
Comercializacion de los productos y servicios ofrecidos por los emprendedores del municipio de
Cartago. Esta accién estuvo orientada a ampliar et alcance de la iniciativa, permitiendo que un

prendedora local y generando asi mayores
en el mercado.

mayor numero de personas conociera la oferta em
oportunidades de posicionamiento y reconocimiento

Nustracién 13 evidencia del contenidos mediante el uso de mis rades sociales, cosn ef
propdsito de fortalecer la visibilidad de la muastra amprasarial y promover la

comercializacion de los productos y semvicios ofrecidos por los emprendedores del
municiple de Cartago.
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ABRIL

El contratista llevd a cabo difusion de las publicaciones realizadas en las redes sociales oficiales
de la Secretaria de Desarrolloc Econémico, interactuando con los contenidos publicados en
plataformas como Instagram, Facebook, X y YouTube. Para ello, realicé acciones como dar *me
gusta”, comentar y compartir dichas publicaciones a través de mis redes sociales personales.
Esta actividad se desarrolld con el propésito de apoyar la divuigacion de la informacién
institucional, fortalecer el alcance de los contenidos publicados y contribuir al aumento del
engagement en las redes sociales de la entidad

Difusion de las publicaciones realizadas en las redes sociales oficiales de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, interactusndo con los contenidos publicados en plataformas como stagram, Facebook, X y
YouTube. Para ¢lo, realicé acciones como dar “mw Qusia”, comentar y compartir dichas publicaciones & través
de mis redes sociales personales

MAYO

El contratista apoy¢ la difusidén de las publicaciones realizadas en las redes sociales oficiales de la
Secretaria de Desarrollo Econémico, la Gobernacién del Valle, interactuando con los contenidos
publicados en plataformas como Instagram, Facebook, X y YouTube. Para ello, realizé acciones
como dar “me gusta”, comentar y compartir dichas publlcacmnes & través de sus redes sociales
personales. Esta actividad se desarrollé con el propésito de apoyar la divulgacién de la informacién
institucional, fortalecer el alcance de los contenidos publicados y contribuir al aumento del
engagement en las redes sociales de la entidad.

52

(™



Departamento del Cédigo: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca | MANUAL DE CONTRATACION

Version: 02

R . ACTA FINAL DE Fecha de Aprobacion:

e CUMPLIMIENTO DE
Gobernacion EJECUCION DEL CONTRATO 17/06/2018

Pagina 53 de 55

AYO 2026
'

_n
PFANSENE ROLIVAR TR 2 ALD .

funitn de fas publicaciones restizadaws oo las redes sociales aoficiales de fa Secretario e Donarmaoilo
| =2 Srvni b Crond> o1y et Vatie. .

JUNIO

El contratista apoyé la difusién de las publicaciones realizadas en las redes sociales oficiales de la
Secretaria de Desarrollo Econémico, la Gobernacién del Valle, interactuando con los contenidos
publicados en plataformas como Instagram, Facebook, X y YouTube. Para ello, realizé acciones
como dar “me gusta”, comentar y compartir dichas publicaciones a través de mis redes sociales
personales. Esta actividad se desarrollé con el propésito de apoyar la divulgacion de la informacion
institucional, fortalecer el alcance de los contenidos publicados y contribuir al aumento del
engagement en las redes sociales de la entidad.

Anexo link de redes personales.
FACEBOOK
https:/iwww facebook.com/share/1L 9YhFIWAC/

INSTAGRAM
https://iwww.instagram.com/sportsocks saludenmovimiento?iqsh=IVETVnI\ﬂ"f‘VpdnJZI\J’I.zlt_’,bQ==
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato:
Valor ejecutado

Valor no ejecutado: $0
Porcentaje de Ejecucion:

100%

$9.000.000
$9.000.000

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato:
Anticipo:

Amortizacién anticipo:

Pago anticipado:

Pagos parciales

Interés moratorio:

Total pagado:

Saldo a favor de El Contratista:

Saldo a favor de El Departamento:

$9.000.000
$0
$0
$0
$6.000.000

$0 "
$6.000.000 |
$3.000.000 /

$0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 9 dias del mes de Junio de 2026. Con la firma de la presente el
contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP 1l (Si cofresponde).

>

~ L

L ECHEVERRY YORKLEIDVYXRROYAVE CORREA
end y Desarrollo CONTRATISTA
Empresarial (E)
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR
Elaboré Revisé Aproho
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Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/ Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019
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